


環境的轉變  

C H A L L E N G E ?  

現象的產生  

出現新問題  創新的解法  
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F O C U S  

城市的發展需要創新人才解決問題  
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嘉義區域 
較少關注青年發展 

F O C U S  

面臨新課綱的轉變，接下來該如何應變  
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O U R  F U T U R E  

新  
課  
綱  
的  
挑  
戰  

青  
年  
發  
展  
議  
題  

『讓城市與學校產生連結』  
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O U R  F U T U R E  

『教育創新的可能』 

有事青年 行動學習 在地實踐 
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O U R  F U T U R E  

走在幫助翻轉世界的路上，  

也成為更理想的自己。  
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有事青年實驗室  

START! 
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影響力 創新力 行動力 

連結在地    

真實問題 

以人為本    

創新與創造力 

團隊實踐    

從做中學 

精神 
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社會關懷 

『展開行動議題面向』  

文化新生 在地振興 農業飲食 教育創新 高齡樂活 
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連結一個需要你幫助的議題，設計一個解決問題的概念，  

實踐一個最小可執行的方案，分享一個幫助世界更好的事。  
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有事青年在地實踐行動學習提案  

START! 
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架構 

提案 實踐 分享 

1 2 

4 規劃指導老師支持系統 

3 

團隊 

導師 
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找題目 找團隊 找指導 想提案 

提案 

1 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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找題目 

1 . 從同理心出發，探索生活中自己有感的議題。  

2 . 找到未被滿足的需求，或待改善的問題。  

3 . 此問題不限於嘉義市發生 ( 如有跨縣市共通性 ) ，  

   但提案行動之內容 須涉及 / 涵蓋到嘉義市 。  

4 .  更鼓勵挖掘嘉義市在地問題來解決。  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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找題目 

1 . 在地活化與地方創生  

2 . 社會創新與永續發展  

連結在地的區域、團體或場域，幫助活化與振興「地方特色」、「產業」、「關係人口」。 

選擇並聚焦特定的真實問題，用創新方式幫助議題解決及經濟、社會、環境的永續發展。 
可結合聯合國17項永續發展目標(SDGs)。 

Ex.提升在地之認識參與或活化、發展地方特色或優化社區經濟產業、地方知識或文化傳承教育或文化新生 
      (如廟宇文化、工藝傳承)等… 

Ex.幫助青年職涯探索、減少一次性餐具使用、流浪動物關懷、各類族群關懷議題、 
     安全與健康飲食、教育創新、環境永續、情緒關懷與心理健康、長照等… 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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找團隊 

1 . 團隊成員至少 3 名、至多 6 名 ( 不含指導老師 )  

 

2 . 全國高中職在學學生以上至 3 0 歲以下皆可組隊  

 ( 戶 籍 不 限 於 嘉 義 市 )  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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初次行動，鼓勵青年以行動代替空想，符合議題皆可報名。  

本組限制團隊全體成員皆為高中職在學學生，方能組隊報名。  

已有初步行動，惟仍需支持及輔導讓行動更進步或成熟的團體皆可報名。  

本組符合高中職在學學生以上至 3 0 歲以下，皆能組隊報名。  

高中職組 

進階組 

提醒事項 請依實際狀況選擇所屬類別，不得同時報名兩個組別。  
團隊尋找成員不限於同校或同系，鼓勵跨校或跨科系來組隊。  

找團隊 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 

18 



找指導 

高中職組 進階組 

提醒事項 

校內老師或外部人士皆可成為各團隊之指導老師。  
( 無教師證或非校內教師者，若有利團隊輔導亦可擔任 )  
 

找指導老師不限於同校或同科系老師，亦可跨校或跨科系。  

1名 2名 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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想提案 

感受與定義問題 

發想解決方案 

先從自身感受出發，並對問題完成前置的調查研究。  

針對問題思考多種解決方法，最後收斂成本次最可行的方案。  

1 . 我們為什麼對這件事有感？  
2 . 想解決的問題為何？  
3 . 推測造成問題的原因？  
4 . 訪談與這件事有關的人，他 / 她的困擾與期待？  

1 . 想像問題被解決的最佳情境？ ( 美好的畫面 )  
2 . 實現想像的可能方法？ ( 最快速、最持久、最瘋狂等各種方法 )  
3 . 我們決定採取的方法 ( 本次提案內容 )  
4 . 期待 1 1 1 年 8 月 1 5 日前能做到什麼？  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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想提案 

規劃行動內容 

團隊行動摘要 

1 . 行動項目與負責執行者  
2 . 經費預估表  
3 . 時程規劃表  

1 . 團隊過去行動成果  
2 . 指導老師介紹  
3 . 指導老師針對提案之回饋  
4 . 推薦說明 ( 含推薦的機制 )  

針對最可行的方案展開一系列的行動，真正地練習解決問題。  

針對行動團隊，給予提案推薦及回饋。  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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報名文件 

111年有事青年在地實踐行動學習提案計畫書 

自行將提案內容製作簡報，並錄製成影片形式 
(高中職組錄製2-3分鐘、進階組錄製3-4分鐘) 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 

22 



評分項目 行動可行性 

能否善用現今已有的方案與資源  
是否有能力妥善實踐提出的行動  
是否能依時程 / 預算中有效實踐行動  

議題掌握程度 

挑選議題與有事青年精神的契合度  
對問題深入探討與瞭解的程度  
對關係人的瞭解與掌握程度  

 
 
能否有創新的發想 / 新切入點去解決問題  
能否比現今已有的方案更具突破或創新  

 

創新性 

行動提案能否有效切中問題癥結點  
行動預計造成的效應與正向影響程度  

影響力 

是否經校內先行輔導或推薦  
是否有其他利於協助行動的各界代表推薦  

推薦人 

30% 

25% 

20% 

15% 

10% 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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總行動培育金高達312萬元 ( 4 / 1公告行動入選團隊 )  

高中職組 進階組 18隊 9隊 

5萬 ( 每組 )  10萬 ( 每組 )  

提醒事項 

入選團隊需填妥授權同意書，並由指導教師代表領取收受， 
以電匯之方式匯入指導教師之帳戶，請自行於帳戶提出款項，運用於行動計畫執行上。 

+2萬  ( 指導老師 )  +4萬  ( 指導老師 )  

各指導老師須實際完成10節(一節50分鐘)以上且團隊完成行動並發表成果後， 
始得填寫領據等相關文件，再由本府統一以電匯之方式匯入各指導老師之帳戶。 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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行動形式不拘  

111年4月至8月15日間進行  

學校協助有事青年的行動培育  

本計畫精神為鼓勵動手行動  

只要能實際動手，並透過行動有助實踐皆屬之。  
如舉辦活動、提供服務、場域改造及打造產品等。  

由團隊指導老師安排合適時間 ( 平 / 假日不拘 ) 執行，  
亦可融入社團、多元選修、彈性課程及自主學習等時間。  

如規劃課程、概念引導、陪伴行動、計畫執行等；  
嘉義市政府為各校的支持系統，  
以提供資源、後勤協助、人脈連結、搭建平台，並協助串連各校系統。  

故本階段不得重複將團隊先前已完成之實質行動，  
再度做為本次的實踐內容，應有更新或更進一步之實踐行動。  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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(各入選團隊皆需製作影片 3-5分鐘) 

推廣行動影片 辦理成果講座 製作成果集 

團隊可於行動階段進行任何形式的分享，以擴散其效益。  

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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成果競賽 總獎勵金 60萬元 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 

組別 名次 獎勵金(禮券) 獎勵名額 

高中職組 

第1名 9萬元 1 

第2名 6萬元 1 

第3名 3萬元 1 

優選 2萬元 3 

進階組 

第1名 18萬元 1 

第2名 12萬元 1 

第3名 6萬元 1 

(發表完成果之團隊給予學習歷程證明 )  
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成果評比 

成果與影響力 

提案的執行力 

團隊成長 

分享與擴散 

創新性 

提醒事項 入選團隊皆須參加展示本計畫執行成果分享大會。 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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規劃指導老師支持系統 
各行動團隊的行動期間，由指導老師給予引導、協助青年能持續行動， 
並於過程中給予適時輔導與鼓勵，以利計畫執行。 

高中職組需聘請1名指導老師，核予2萬元鐘點費。 
進階組需聘請2名指導老師，各核予2萬元鐘點費。 

指導老師鐘點費 

從優敘獎 
若指導團隊完成行動並發表成果後， 
本府將函文至指導老師任職單位建請從優敘獎。 

本府不定期推薦外部業師之名單， 
以供各指導老師有外部資源可以運用。 

外部資源引入 

1.提案 2.實踐 3.分享 4.支持老師 
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提案注意事項 

提案內容需為原創構想，如已有實質行動成果之提案恕不入選。 

每位青年限參加一隊，每個青年團隊限提一案。 

同一計畫內容若已獲得其他相關專案經費獎(補)助者 
(含已送審未公布)不得再行申請本案獎助。 

若隱匿、提供不實資料，經本府查證屬實有重複申請情事， 
將取消獲獎資格，並應繳回已提供之行動培育金、獎勵金。 

30 




